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ANÁLISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

CENTRO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SUPERIORES EN ANTROPOLOGIA SOCIAL
1. ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACIÓN ECONÓMICA Y POR OBJETO DEL GASTO

· En 2016 el presupuesto pagado del Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social (CIESAS) fue de 322,995.5 miles de pesos, cifra inferior en 3.0% con relación al presupuesto aprobado. Este comportamiento se debió principalmente al menor ejercicio presupuestario en los rubros de Servicios Personales (1.3%) y Gasto de Operación (9.4%).

GASTO CORRIENTE

· El Gasto Corriente pagado fue mayor al presupuesto aprobado en 4.4%. Su evolución por rubro de gasto se presenta a continuación:

· En Servicios Personales se registró un menor gasto pagado de 1.3% respecto al presupuesto aprobado, que se explica por las economías generadas principalmente por la vacancia de plazas del Personal Científico y Tecnológico en la operación del programa de investigación científica, desarrollo e innovación, las cuales fueron reintegradas en tiempo y forma a la TESOFE al cierre del ejercicio fiscal 2016.

· En el rubro de Gasto de Operación se registró un presupuesto pagado menor en 9.4%, en comparación con el presupuesto aprobado, por el efecto neto de los movimientos compensados y reducciones líquidas, realizados en los siguientes capítulos de gasto:

· En Materiales y Suministros se registró un gasto pagado del 100%, en comparación con el presupuesto aprobado.

· El presupuesto pagado en Servicios Generales fue inferior en 11.3% respecto al presupuesto aprobado, este capítulo se modificó en el transcurso del año mediante diversas afectaciones presupuestales autorizadas para quedar con un presupuesto modificado por 70,345.0 miles de pesos, del cual se devengó en su totalidad.

· En Subsidios se registró un presupuesto pagado menor de 13.6% respecto al aprobado, el gasto se realizó en el programa de investigación científica, desarrollo e innovación, principalmente en el “Programa de Becarios de la Institución”, cuyo objetivo primordial es de apoyar la formación de investigadores en Antropología social y disciplinas afines, así como fortalecer los vínculos entre la investigación y la docencia, buscando siempre resultados de alta calidad. Este mismo capítulo sufrió afectaciones presupuestales para quedar en un presupuesto modificado de 5,113.9 miles de pesos el cual se devengo en su totalidad.
· En Otros de Corriente se realizaron gastos menores respecto al aprobado. Se registró un presupuesto pagado menor al 309.1% en relación al presupuesto aprobado. Esta variación se explica principalmente por la poca demanda de solicitudes de becas de servicio social en el CIESAS. 

PENSIONES Y JUBILACIONES
· No se presupuestaron recursos.

GASTO DE INVERSIÓN

· En Gasto de Inversión se presupuestaron recursos originalmente por 25,300.0 miles de pesos, sin embargo, se erogaron recursos por 28,807.6 miles de pesos, se registro un presupuesto pagado mayor al 13.9% en relación con el presupuesto aprobado que se explican de la siguiente manera: 

· En Inversión Física se realizó el traspaso compensado de recursos. 

· En Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles se tuvo un presupuesto aprobado de 6,350.0 miles de pesos, el cual se modificó mediante transferencia compensada del programa presupuestario F002 Apoyos Para Actividades Científicas, Tecnológicas y de Innovación, con el objeto de lograr una mayor eficiencia en la asignación de los recursos presupuestarios que permitan coadyuvar al fortalecimiento de la infraestructura científica y tecnológica de los Centros CONACYT, teniendo al cierre del ejercicio un presupuesto modificado de 10,994.0 miles de pesos, los cuales sirvieron para comprar mobiliario para las áreas sustantivas del Centro el cual se devengó el 100 por ciento.
· En Inversión Pública, durante el año se tuvo un presupuesto aprobado de 18,950.0 miles de pesos al cierre del ejercicio se devengo el 100 por ciento. Los cuales sirvieron para cubrir los servicios relacionados con la obra, la supervisión y la construcción de la segunda etapa del Proyecto 153890W0001 “Construcción del edificio de Investigación, Docencia y Servicios de la Unidad Peninsular del CIESAS”.
· En Otros de Inversión Física, no se presupuestaron recursos. 

· Los rubros de Subsidios y Otros de Inversión no tuvieron asignación de recursos.

2. ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACIÓN FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
/
· Durante 2016 el CIESAS ejerció su presupuesto a través de dos finalidades: 1 Gobierno y 3 Desarrollo Económico. La primera comprende la función 3 Coordinación de la Política de Gobierno y la segunda considera la función 8 Ciencia, Tecnología e Innovación.

· La finalidad 3 Desarrollo Económico concentró el 99.4% del presupuesto pagado por la entidad respecto del presupuesto aprobado. Lo anterior muestra la prioridad en la asignación y erogación de los recursos para atender las actividades fundamentales del CIESAS.

· A través de la función 8 Ciencia, Tecnología e innovación se erogó la totalidad de los recursos de esta finalidad.

· Mediante esta función se realiza la actividad sustantiva del Centro, la cual se lleva a cabo por la planta de Profesores-Investigadores, esta manera un gran porcentaje de las te​máticas que se abordan en las investigaciones desarrolladas coinciden con los temas que la agenda nacional establece en el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, el PECITI, y las institu​ciones gubernamentales con las que el quehacer del CIESAS guarda estrecha relación. Esto incide para que el 34% de los proyectos en proceso con​tribuyan al conocimiento para el bienestar social de la población de nuestro país; centra sus activi​dades en estudios orientados a las necesidades de sectores vulnerables de la población, como: indí​genas, mujeres, migrantes, grupos en situación de pobreza, comunidades en riesgos de desastre, ni​ños y adultos mayores; así mismo, el 11 % de estas investigaciones se orientan al desarrollo socioe​conómico del país.
3. CONTRATACIONES POR HONORARIOS

· En cumplimiento con lo dispuesto en el Artículo 69, fracción IV, último párrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se proporciona la información sobre las contrataciones por honorarios del CIESAS en 2016:
	CONTRATACIONES POR HONORARIOS

	CENTRO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SUPERIORES EN ANTROPOLOGIA SOCIAL

	(PESOS)

	UR
	Descripción de la Unidad Responsable
	Total de Contratos
	Presupuesto

Pagado

	
	Total
	52
	5,179,219

	90W
	Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social
	52
	5,179,219


4. TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

· De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 19, fracción IV, penúltimo párrafo del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2016, se incluye la siguiente información sobre sueldos, salarios y remuneraciones:
	TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, Y REMUNERACIONES

	CENTRO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SUPERIORES EN ANTROPOLOGÍA SOCIAL

	(PESOS)

	Grupo de Personal
	Tabulador de Sueldos y Salarios
	Remuneraciones

	
	Mínimo
	Máximo
	Elementos Fijos Efectivo
	Elementos Variables

	
	
	
	
	Efectivo
	Especie

	Mando (del grupo G al O, o sus equivalentes)
	 
	 
	 
	 
	 

	  Dirección General
	1,849,635
	1,849,635
	672,234
	
	

	   Dirección  Técnica
	
	
	
	
	

	   Dirección de Área
	583,312
	583,312
	2,688,937
	
	

	   Subdirección de Área
	346,934
	346,934
	4,251,241
	
	

	   Jefatura de Departamento
	214,615
	214,615
	13,099,204
	
	

	Enlace (grupo P o equivalente)
	
	
	
	
	

	Operativo
	
	
	
	
	

	    Base
	90,634
	191,795
	39,858,215
	5,967,811
	323,749

	    Categorías
	102,677
	435,383
	108,192,692
	21,832,331
	896,537

	FUENTE: Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropología Social.


�/	La vinculación de los programas presupuestarios con las metas y objetivos de la planeación nacional, se presenta en el Anexo denominado Sistema de Evaluación del Desempeño.
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